
 
 

แบบ ปค.1 

หนังสือรับรองการประเมินผลการควบคุมภายใน 
(ระดับหน่วยงานภาครัฐ) 

 
เรียน นายอ าเภอเมืองเพชรบุรี 
 
 องค์การบริหารส่วนต าบลต้นมะม่วงได้ประเมินผลการควบคุมภายในของหน่วยงานส าหรับปีสิ้นสุดวันที่ 30 
เดือนกันยายน พ.ศ. 2562ด้วยวิธีการที่หน่วยงานก าหนดซึ่งเป็นไปตามหลักเกณฑ์กระทรวงการคลังว่าด้วย
มาตรฐานและหลักเกณฑ์ปฏิบัติ การควบคุมภายในส าหรับหน่วยงานของรัฐ พ.ศ.2561 โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือให้
ความมั่นใจอย่างสมเหตุสมผลว่าภารกิจของหน่วยงานจะบรรลุวัตถุประสงค์ของการควบคุมภายใน ด้านการ
ด าเนินงานที่มีประสิทธิผลประสิทธิภาพ ด้านการรายงานที่เกี่ยวกับการเงิน และไม่ใช่การเงินที่เชื่อถือได้ ทันเวลา 
และโปร่งใสรวมทั้งด้านการปฏิบัติตามกฎหมาย ระเบียบ และข้อบังคับท่ีเกี่ยวข้องกับการด าเนินงาน 

จากผลการประเมินดังกล่าว องค์การบริหารส่วนต าบลต้นมะม่วงเห็นว่า การควบคุมภายในของ
หน่วยงานมีความเพียงพอ ปฏิบัติตามอย่างต่อเนื่อง และเป็นไปตามหลักเกณฑ์กระทรวงการคลังว่าด้วยมาตรฐาน
และหลักเกณฑ์ปฏิบัติการควบคุมภายในส าหรับหน่วยงานของรัฐ พ.ศ.2561 ภายใต้การก ากับดูแลของนายอ าเภอ
เมืองเพชรบุรี ทั้งนี้ องค์การบริหารส่วนต าบลต้นมะม่วงไม่มีผู้ตรวจสอบภายในหรือแต่งตั้งผู้ปฏิบัติหน้าที่ผู้ตรวจสอบ
ภายใน 

 
    รอ้ยต ารวจตรี…………………………………………………………… 
    (กนกศักดิ์  มุทธากาญจน์) 
   ต าแหน่งนายกองค์การบริหารส่วนต าบลต้นมะม่วง 
         วันที่ 1  เดือนตุลาคม  พ.ศ. 2562 
 

  อย่างไรก็ดี มีความเสี่ยงและได้ก าหนดปรับปรุงการควบคุมภายใน ในปีงบประมาณหรือปีปฏิทิน
ถัดไป สรุปได้ดังนี้ 

1. ความเสี่ยงที่มีอยู่ต้องก าหนดปรับปรุงการควบคุมภายใน (9) 
๑.1  การจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น พบจุดอ่อน  คือ   มีการแก้ไข/เปลี่ยนแปลง/เพ่ิมเติม 

แผนพัฒนาท้องถิ่น 
1.2งานสวัสดิการ พัฒนาชุมชนและสังคมสงเคราะห์ พบจุดอ่อน  คือ 1. ผู้สูงอายุบางคนยัง

ไม่ได้รับการพัฒนาคุณภาพชีวิต 
1.3การป้องกันโรคไข้เลือดออกพบจุดอ่อน คือ  พบผู้ป่วยติดเชื้อโรคไข้เลือดออกในต าบลต้น

มะม่วง 
1.4การบริหารจัดการขยะ พบจุดอ่อน คือ การบริหารจัดการขยะโดยชุมชนยังไม่ประสบ

ผลส าเร็จ 



 
 

1.5งานพัฒนาและจัดเก็บรายได้พบจุดอ่อน คือ การจัดเก็บรายได้ไม่เป็นไปตามแผนและ
เป้าหมายที่ก าหนด ท าให้มีลูกหนี้ค้างช าระเป็นจ านวนมาก 
 1.6การตรวจฎีกาก่อนอนุมัติเบิกจ่ายเงินงบประมาณพบจุดอ่อน คือ ฎีกาเบิกจ่ายเงินเอกสาร
ประกอบฎีกาอาจจะไม่ครบถ้วนสมบูรณ์   
  1.7 การเบิก-จ่ายเงินค้ าประกันสัญญาพบจุดอ่อน คือ การเบิก-จ่ายเงินค้ าประกันสัญญาไม่
เป็นไปตามระเบียบที่ก าหนด 
  1.8 งานการออกแบบ พบจุดอ่อนคือ 1.ความผิดพลาดในการออกแบบงานก่อสร้าง  
  1.9งานการประมาณราคา พบจุดอ่อนคือ ๑.  การถอดปริมาณงานของวัสดุ  อุปกรณ์ที่ใช้ใน
การประมาณราคาไม่ครบถ้วนสมบูรณ์๒.  ราคาวัสดุ  อุปกรณ์บางอย่างไม่มีในพาณิชย์จังหวัด   
  1.10การพัฒนาศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก พบจุดอ่อน คือ การพัฒนาศูนย์พัฒนาเด็กเล็กไม่เป็นไป
ตามวัตถุประสงค์และเป้าหมาย 
  1.11การบริหารสถานศึกษาศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  พบจุดอ่อน คือ การบริหารสถานศึกษาศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กไม่เป็นไปตามวัตถุประสงค์และเป้าหมาย 
   
  2. การปรับปรุงการควบคุมภายใน (10) 

2.1การจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น การปรับปรุงการควบคุม 
   (1)  ส่งเจ้าหน้าที่ที่รับผิดชอบในการด าเนินการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปเข้ารับการ
อบรมทุกครั้งที่มีการจัดอบรม 

(2) ให้ความรู้แก่สมาชิกสภา อบต. ผู้ใหญ่บ้าน ผู้น าชุมชน และผู้แทนประชาคมท้องถิ่น
เกี่ยวกับระเบียบในการจัดท าแผน  
 2.2งานสวัสดิการ พัฒนาชุมชนและสังคมสงเคราะห์การปรับปรุงการควบคุม 
 (1) ส่งเจ้าหน้าที่ที่ปฏิบัติงานสวัสดิการ  พัฒนาชุมชนและสังคมสงเคราะห์ไปอบรม
สัมมนา ทุกครั้งที่มีการอบรมสัมมนา  เพ่ือเสริมความรู้และทักษะในการปฏิบัติงาน 
 (๒) จัดท าแผนปฏิบัติงาน การส ารวจข้อมูลเบื้องต้น เพื่อตรวจสอบคุณสมบัติผู้มีสิทธิ์
ไดร้ับเงินสงเคราะห์ประเภทต่างๆ และแผนปฏิบัติการเยี่ยมเยียนผู้ได้รับเงินสงเคราะห์และเบี้ยยังชีพ 
  (๓) จัดท าฐานข้อมูลของผู้สูงอายุแยกเป็นรายบุคคล โดยระบุรายละเอียดส่วนบุคคล 
ปัญหา การได้รับความช่วยเหลือจากหน่วยงานต่าง ๆ  ให้ถูกต้อง ครบถ้วน และเป็นปัจจุบัน 
 2.3การป้องกันโรคไข้เลือดออกการปรับปรุงการควบคุม 
 (1) รณรงค์ใส่ทรายเคมีและประชาสัมพันธ์การท าความสะอาดบ้านเรือน (Big Cleaning 
Day) ๑ ครั้ง/๓ เดือน โดยการประชาสัมพันธ์ผ่านทางเสียงตามสาย จัดท าสื่อประชาสัมพันธ์รูปแบบ 
ต่าง ๆ เช่น แผ่นพับ ป้ายประชาสัมพันธ์ รถกระจายเสียง เพื่อให้ความรู้ในการป้องกันไข้เลือดออกแก่ประชาชน 
  (2) ด าเนินการรณรงค์ป้องกันโรคไข้เลือดออกโดยการฉีดพ่นหมอกควัน ปีละ 5 ครั้ง (1 
ครั้ง/2 เดือน) 
 2.4 การบริหารจัดการขยะ การปรับปรุงการควบคุม  
 (๑) จัดท าแผนติดตามผลการด าเนินงานในเรื่องการอบรมให้ความรู้แก่ครัวเรือนน าร่อง
ในเรื่องการคัดแยกขยะ และการติดตามครัวเรือนน าร่องว่าสามารถคัดแยกขยะได้อย่างถูกต้อง 



 
 

  (๒) ด าเนินโครงการจัดการขยะชุมชน และการจัดการขยะในโรงเรียน โดยคัดเลือก
หมู่บ้านและโรงเรียนที่มีความพร้อมมาต่อยอดในกิจกรรมอ่ืน ๆ 
 2.5 งานพัฒนาและจัดเก็บรายได้ การปรับปรุงการควบคุม 
 (๑) สร้างมาตรการจูงใจเพ่ือให้ผู้เสียภาษีมาช าระภาษีตามที่ก าหนด 

 (๒) ก าหนดหลักเกณฑ์และวิธีปฏิบัติในการบริหารและติดตามทวงถามหนี้ค้างช าระให้มี
ความถี่มากข้ึน 

 (๓) ส่งเจ้าหน้าที่จัดเก็บรายได้ลงพื้นที่เพ่ือติดตามทวงหนี้ค้างช าระ 
 (๔) ส่งเจ้าหน้าที่จัดเก็บรายได้เข้ารับการฝึกอบรมจัดท าแผนที่ภาษี 

 2.6 การตรวจฎีกาก่อนอนุมัติเบิกจ่ายเงินงบประมาณการปรับปรุงการควบคุม 
 (1) จัดให้มีผู้รับผิดชอบก ากับดูแลและตรวจสอบการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่ที่
รับผิดชอบฎีกาก่อนอนุมัติเบิกจ่ายงบประมาณ 
  (๒) ส่งเจ้าหน้าที่ไปเข้ารับการอบรมสัมมนาทุกครั้งที่มีการอบรมสัมมนาเพ่ือเสริมความรู้
และทักษะในการปฏิบัติงาน 
 2.7 การเบิก-จ่ายเงินค้ าประกันสัญญา การปรับปรุงการควบคุม 
 (1) ก าชับเจ้าหน้าที่ในการตรวจสอบวันครบก าหนดเงินค้ าประกันสัญญา 
 (๒) ส่งเจ้าหน้าที่ไปเข้ารับการอบรมสัมมนาทุกครั้งที่มีการอบรมสัมมนาเพ่ือเสริมความรู้
และทักษะในการปฏิบัติงานด้านงานพัสดุ 
2.12 งานการออกแบบการปรับปรุงการควบคุม 
   (1) ส่งเจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบงานเข้ารับการฝึกอบรมอย่างเพียงพอและสม่ าเสมอ 

(๒) ประสานงาน ขอความร่วมมือจากหน่วยงานอื่นในเรื่องเฉพาะด้าน 
   (๓) หัวหน้างานต้องตรวจสอบออกแบบให้ถูกต้อง 
 2.8งานการประมาณราคาการปรับปรุงการควบคุม 
 (1)ส่งเจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบงานเข้ารับการฝึกอบรมอย่างเพียงพอและสม่ าเสมอ 

 (๒) ประสานงาน ขอความร่วมมือจากหน่วยงานอื่นในเรื่องเฉพาะด้าน 
    (๓) หัวหน้างานต้องตรวจสอบการประมาณราคาให้ถูกต้องตามระเบียบ 
 2.9การพัฒนาศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก การปรับปรุงการควบคุม 
   (1) จัดให้มีบุคลากรทางการศึกษาให้เพียงพอกับจ านวนเด็กเล็ก 
   (๒) ส่งบุคลากรทางการศึกษาเข้ารับการฝึกอบรมอย่างต่อเนื่อง 
  (๓) จัดซื้อวัสดุ อุปกรณ์ ครุภัณฑ์ การเรียนการสอนให้เพียงพอส าหรับการพัฒนา 
  2.10การบริหารสถานศึกษาศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก การปรับปรุงการควบคุม 
   ส่งเจ้าหน้าที่ที่ปฏิบัติงานเกี่ยวกับสถานศึกษาศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเข้ารับการฝึกอบรม 


